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ACTA No 04

FECHA: Bogota, Marzo, 21 de 2023.

HORA: 10:00 a.m. - 1:00 pm.

LUGAR: Sala de juntas Subdireccién Local de Tunjuelito

TEMA: Acta Comité Técnico No 4 Convenio 8983 de 2022 Centro Dia al Barrio

ASISTENTES: Se anexa listado de asistencia firmado en fisico

ORDEN DEL DiA:

1. Instalacion del Comité Técnico.
2. Verificacion del quérum y aprobacion del orden del dia.
3. Seguimiento a compromisos adquiridos en el tercer comité técnico
4. Verificacion a cumplimiento técnico del convenio
5. Proposiciones y varios.
DESARROLLO:

1. Instalacion del comité Técnico No 4 Convenio 8983-2022

Siendo las 10.00 am del dia 21 de marzo de 2023, el Dr. Héctor Fabio Rodriguez Subdirector
Local de Tunjuelito realiza la instalacion del comité técnico No 4 del convenio 8983 de 2022
“Estrategia Centro Dia al Barrio”, en compafia de quienes aparecen en el listado de asistencia
anexo y dando cumplimiento a lo que refiere el anexo técnico. A si mismo Se procede a dar lectura
de la invitacién enviada al asociado via correo electrénico y que tuvo proceso de firmas por
AZdigital. Paso siguiente, se da lectura al orden del dia contemplado para la reunién
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2. Verificaciéon del Quérum y aprobacion del orden del dia

En continuidad con el orden del dia se realiza la verificacion del quorum para constatar que estan
presentes las personas minimas a las que hace referencia el anexo técnico y de este modo dar
validez del comité. Una vez verificado el quorum se realiza la aprobacion del orden del dia y se
continua con la agenda programada

3. Seguimiento a compromisos adquiridos en el tercer comité técnico

El profesional de apoyo a la supervisién del convenio, realiza lectura de los compromisos
adquiridos en el tercer comité técnico y de los cuales se realizaron seguimiento posterior a esta
reunion. De este modo se hace mencion de todos los compromisos y de brinda el espacio para
que el asociado indique el cumplimiento de estos.

Los compromisos adquiridos fueron:

¢ Enviar el informe cualitativo y cuantitativo que refiere el anexo técnico en los tiempos
establecidos

o Ejecutar estrategia presentada para cumplir con la cobertura de 450 personas en
atencion a cierre de 28 de Febrero

e Realizar los cargues de asistencias en la plataforma SIRBE en las fechas
correspondientes y de manera adecuada

e Realizar la radicacion y cargue del informe del mes de febrero de manera adecuada
segun las recomendaciones brindadas por el equipo de la Subdireccién Local de
Tunjuelito

¢ Radicar el informe del mes de Diciembre en fisico

Mencionado lo anterior, el asociado procede a socializar el correo electronico de respuesta en donde
relaciona uno a uno los compromisos ejecutados y sus correspondientes evidencias. Este correo se anexa
ala presente acta

4. Verificacion a cumplimiento técnico del convenio

Desde el equipo de la subdireccion Local de Tunjuelito, se hace énfasis en el uso adecuado de los formatos
definidos para implementar en Centro Dia al Barrio, esto ya que se han evidenciado diligenciamientos
inadecuados en el caso de los listados de asistencia, ya que en la revision se pudo apreciar espacios en
blanco, personas que aun cuando reportan en la cedula que firman en los listados de asistencia aparece que
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no firman, personas que aparece en listados de distintos puntos afectando la ejecucion de cupos,
profesionales que no firman o diligencian los encabezados de los formatos entre otras novedades
presentadas. Asi mismo se presentan inconvenientes en la activacion de personas mayores que estan
asistiendo a la casa de la sabiduria y esto genera duplicidad y de acuerdo al anexo técnico esta practica de
asistir a las dos modalidades no se podria realizar

Del mismo modo se realiza el llamado de atencién al asociado para que tengan bastante cuidado con los
egresos de las personas mayores ya que se presentan casos en el que por solicitud de la subdireccién local
se pide el egreso de la persona por duplicidad en las modalidades de casa e la sabiduria y CDB, pero estas
se egresan dando cumplimiento a la solicitud, pero dias después aparece nuevamente activa en CDB,
generando inconvenientes en la ejecucion.

Por otro lado, y continuando con el punto se revisan los compromisos que se deben entregar con el informe
correspondiente al mes de marzo, esto ya que el informe de febrero presento un cumplimiento de actividades,
pero se evidenciaron faltantes en algunos componentes los cuales deberian ir avanzados a la fecha, es por
esto que en el informe del mes de marzo se deberan presentar los siguientes avances con el fin de realizar
un tramite exitoso del informe

¢ Realizacion y cargue de 200 Visitas domiciliarias

¢ Valoraciones del 100% de las personas mayores incluidas las que ingresaron en
el mes de enero

e Presentar relacién en excel de las valoraciones realizadas y cargadas

e Presentar el 100% de encuesta de satisfaccién

e Prsentar 75 Bitacoras de seguimiento trimestral

e Presentar 250 encuesta ELSA

En terminos generales, se recomienda al osociado cumplir a cabalidad con todo los
dispuesto en el anexo tecnico y de manera correcta, esto9 ya que segun las visitas de
verificacion al territorio, las actividades se realizan con total acierto pero en la parte
administrativa se presentan inconvenientes los cuales pueden afectar el correcto
desarrollo del convenio

Finalmente, desde la subdireccion local en cabeza del Subdirector y el equipo de apoyo,
se recuerda la disposicion para con la ejecucion del convenio y en esto se incluye el
resolver todas las dudas que se generen por el equipo de talento humano del asociado y
en la ejecucion misma, sobre todo de los componentes técnico y administrativo.
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Intervencion Asociado

El equipo que representa al asociado manifiesta acatar y cumplir a cabalidad con lo
correspondiente, no obstante manifiesta que los cambios de lineamiento dados por la SDIS,
logran afectar de manera notoria el componente en mencién, no obstante se acataran los
compromisos y recomendaciones recibidas en el comité técnico y se continuara trabajando para
que el componente administrativo mejore en todos sus aspectos

5. Proposiciones y varios.

Desde la subdireccion local se socializa una actividad que estan enmarcada en la realizacion de dialogos
ciudadanos los cuales se realizaran el viernes 31 de marzo y el jueves 13 de abril de 8 a 10 de la mafana
en las instalaciones de la subdireccion local, los cuales para esta ocasion se realizaran con personas de la
estrategia Centro Dia al Barrio. Para lo anterior se pide el apoyo al asociado, con el fin de extender la
invitacion a 35 personas mayores, que estén vinculadas al servicio y que puedan participar de esta actividad.

Por otro lado se realiza re programacion de visita para gestion documental y calidad del dato en las
instalaciones del asociado para el dia viernes 24 de marzo de 2023 a las 8.00am

Siendo las 1.30 pm se da por finalizada la reunion del cuarto comité técnico del convenio 8983
de 2022 CDB y se suscriben los siguientes compromisos

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Realizar ticket para modificacion o ajuste de | Apoyo a la 30 de marzo de 2023
usuarios SIRBE del asociado para restringir el | supervision SLIS
cargue en centro dia casa de la sabiduria

Presentar los entregables mencionados en el | Apoyo a la 10 de Abril de 2023
comité para el informe del mes de marzo supervision SLIS
Radicar el informe del mes de febrero en fisico | Unidon Temporal 30 de marzo de 2023
Adulto Mayor SIS -
2022
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El seguimiento a los compromisos se realizara con trazabilidad mediante correo electrénico y se
copiara a los asistentes del comité los cuales se relacionan a continuacion, en el listado de

asistencia de la presente reunién

En constancia de lo anterior firman: Se anexa copia del listado de asistencia firmado en fisico
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propsito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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Anexos: Correo electrénico de ejecucion de compromisos tercer comité técnico

Elaboro: Erik Johao Gonzalez Morales — Profesional de apoyo a la supervision
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